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Zasady udzielania świadczeń zdrowotnych i obowiązki lekarza poz 
i Kierownika Miejskiego Ośrodka Zdrowia w Bełżycach
I. Zasady udzielania świadczeń zdrowotnych i obowiązki lekarza:
1.
Obowiązki lekarza pełni lekarz udzielający świadczeń zdrowotnych na podstawie zawartej z nim umowy jako Przyjmujący zamówienie zgodnie z harmonogramem zatwierdzonym przez Z-cę Dyrektora ds. Opieki Zdrowotnej.
2.
Kontrolę nad udzielaniem świadczeń zdrowotnych sprawuje Z-ca Dyrektora ds. Opieki Zdrowotnej.
3.
Lekarz współpracuje w celu realizacji świadczeń z innymi lekarzami poz u Udzielającego zamówienie oraz pracownikami etatowymi, w tym w szczególności Miejskiego Ośrodka Zdrowia w Bełżycach i odpowiada w całości za realizowane świadczenia.

4.
Lekarz zobowiązany jest znać i przestrzegać obowiązujące ustawodawstwo w zakresie służby zdrowia oraz obowiązujące w SPZOZ Nr 1 w Bełżycach wewnętrzne instrukcje, regulaminy, zarządzenia i inne, a w szczególności:

1) ustawę z dnia 27 sierpnia 2004r. o świadczeniach opieki zdrowotnej finansowych ze środków publicznych ( tekst jednolity Dz. U. z 2011 r., Nr 277, poz.1634 z późn. zm. ), 

2) ustawę z dnia 5 grudnia 1996r. o zawodach lekarza i lekarza dentysty (tekst jednolity Dz. U. z 2008r., Nr 136, poz. 857 z późn. zm.),

3) ustawę z dnia 15 kwietnia 2011r. o działalności leczniczej (Dz. U. Nr 112, poz. 654) i przepisy wykonawcze wydane na jej podstawie,

4) ustawę z dnia 26.10.1982r. o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu alkoholizmowi ( tekst jednolity Dz. U. z 2007 r., Nr 70, poz. 473 z późn. zm.),

5) regulamin organizacyjny SPZOZ Nr1 w Bełżycach w odpowiednim zakresie,
6) statut SPZOZ Nr 1 w Bełżycach ,

7) przepisy i zasady bezpieczeństwa i higieny pracy oraz p.poż.
5. 
Świadczenia zdrowotne winny być wykonywane zgodnie ze standardami jakościowymi obowiązującymi u Udzielającego zamówienie, szczegółowo według procedur i instrukcji publikowanych na stronie internetowej Udzielającego zamówienie www.spzoz1belzyce.pl w zakładce „Zarządzanie jakością”, które lekarz powinien znać i stosować.

II. Lekarz zobowiązany jest:

1. 
Dbać o powierzone mu przez Udzielającego zamówienie mienie;
2.
Przestrzegać tajemnicy służbowej, zasad etyki i deontologii lekarskiej;
3.
Przestrzegać ustalonych godzin świadczenia usług medycznych wg harmonogramu;
4.
Pozostawać w stałej gotowości do wykonywania świadczeń zdrowotnych;
5.
Przestrzegać procedur i instrukcji związanych ze standardami jakościowymi.
III. Do obowiązków Kierownika ośrodka należy: 

1. 
Realizacja świadczeń zdrowotnych osobiście oraz nadzór i koordynacja tych świadczeń realizowanych przez innych lekarzy, pielęgniarki i położne ośrodka.
2.
Organizacja procesu udzielania świadczeń przez ośrodek, w tym ustalanie godzin przyjęć i godzin wizyt domowych dla siebie i innych lekarzy, zakresów pracy, godzin i miejsc jej wykonywania dla pielęgniarek, pielęgniarek szkolnych i położnych.

3.
Opracowywanie planów realizacji zleconych do wykonania programów profilaktycznych a następnie, wspólnie z pozostałym personelem, ich realizacja.

4.
Sprawowanie nadzoru nad utrzymaniem czystości w ośrodku oraz przestrzeganiem przepisów bhp i p.poż.

5.
Nadzór nad bieżącym i poprawnym prowadzeniem dokumentacji medycznej, jej archiwizowaniem i przechowywaniem.

6.
Współwykonywanie sprawozdawczości medycznej i nadzór nad nią, szczególnie nad bieżącą aktualizacją listy zdeklarowanych pacjentów i comiesięcznym przekazywaniem jej do Działu Informatycznego, Sprzedaży i Marketingu.

7.
Zgłaszanie pisemne do dyrekcji potrzeb sprzętowych i remontowych ośrodka.

8.
Badanie i analiza problemów zdrowotnych społeczeństwa z obszaru działalności MOZ w Bełżycach w zakresie zasadności wprowadzenia dla nich dodatkowych świadczeń medycznych.

9.
Czynny udział oraz nadzór nad organizacją i przebiegiem realizowanych w ośrodku zdrowia programach profilaktycznych, akcjach zdrowotnych, akcji badań przesiewowych realizowanych i edukacji zdrowotnej pacjentów. 
10.
Współpraca z innymi ośrodkami zdrowia i komórkami organizacyjnymi zakładu.
11.
Prowadzenie racjonalnej gospodarki lekami, środkami opatrunkowymi. 
12.
Udział w szkoleniach z obsługi sprzętu i aparatury medycznej i szkoleniach wewnętrznych.
13.
Opracowywanie zakresów czynności dla podległego personelu i nadzór nad ich wykonywaniem.

14.
Dokonywanie okresowej oceny podległego personelu.

15.
Dokonywanie podziału premii dla lekarzy zatrudnionych na podstawie umowy o pracę w Miejskim Ośrodku Zdrowia w Bełżycach.

16.
Wnioskowanie w sprawie udzielania nagród lub kar dla podległego personelu.
17.
Wykonywanie innych czynności zleconych przez Udzielającego zamówienia, zgodnie z kwalifikacjami Przyjmującego zamówienie i mieszczących się w zakresie kompetencji kierownika.
 IV. Kierownik ośrodka odpowiada za:
1. Realizację świadczeń zdrowotnych w ośrodku zdrowia.

2. Zapewnienie wysokiej jakości opieki medycznej w stosunku do pacjentów oraz ich bezpieczeństwo.

3. Informacje prezentowane pacjentom w zakresie udzielanych w ośrodku świadczeń, prowadzonych akcji zdrowotnych i programów profilaktycznych. 

4. Pracę fachową i administracyjną podległego personelu w/z prowadzenia dokumentacji medycznej, gospodarki materiałowej, a swoje uwagi przekazuje Dyrektorowi Udzielającego zamówienie, a w sprawach pielęgniarskich Pielęgniarce Naczelnej.

5. Sprzęt i inwentarz ośrodka oraz za jego należyte użytkowanie i utrzymanie.

6. Dyscyplinę pracy podległego personelu, przestrzeganie przepisów BHP i p.poż.

7. Prawidłowe i sprawne funkcjonowanie ośrodka zdrowia.
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